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Verbale 99.esima Assemblea Generale Ordinaria


venerdì 21 novembre 2025 - Sala riunioni Splash & Spa Rivera


Inizio assemblea ore 18h50


per il comitato presenti il presidente Kevin Terribilini, la vicepresidente Marie Polli, il cassiere 
Danny Muschietti, i membri di comitato Moira Di Domenico, Simona Ambiveri e Paolo Toscanelli 
(assente Ilaria Arini) 
per i revisori Daniele Albisetti (assente Max Gerber) 
presente il socio onorario Alberto Bordoli

Saluto del presidente: il presidente Kevin Terribilini apre la 99.esima assemblea e saluta i 
presenti.  

Approvazione verbale Assemblea 2024: Terribilini chiede l’esenzione della lettura del verbale 
dello scorso anno (ricorda ai presenti l’avvenuta elezione di due nuovi membri di comitato: Paolo 
Toscanelli e Ilaria Arini). Il verbale è accettato all’unanimità.


Rapporto del Presidente: Terribilini elenca quanto fatto dalla società nel corso dell’ultimo anno 
(in particolare: la messa online dello shop materiale tecnico, nuovo sistema per iscrizioni ai corsi 
con formulari online, gestione sempre online dei calendari tecnici, organizzazione dell’Assemblea 
FTAL, organizzazione Visana Sprint, presenza dei nostri atleti a più di 70 manifestazioni). 

Uno degli obiettivi a breve termine è aggiornare e rendere più attrattivo il sito internet della 
società. 
Terribilini aggiorna i presenti per quanto riguarda la costruzione della nuova pista: la situazione 
ricorsi si è finalmente sbloccata . Kevin mostra il progetto con gli ultimi aggiornamenti strutturali 
(meno parcheggi, zone verdi più ampie). Al momento i gradoni previsti nel progetto dietro la 
curva nord sono “bloccati” per l’intervento del Cantone. 
Beppe Sidoli chiede cosa succederà a quel che resta della vecchia pista: fino a quando si potrà 
utilizzarla ? Il comitato è in attesa di una risposta da parte del municipio sulle tempistiche. 
Terribilini fa un breve riassunto dei migliori risultati ottenuti dagli atleti SAL nel corso dell’anno. 

La relazione è approvata dall’assemblea. 


Relazione finanziaria - rapporto dei revisori - approvazione dei conti : Danny Muschietti 
presenta la propria relazione.  Segnala in particolare che rispetto al passato c’è stata una leggera 
riduzione dei costi allenatori (sono stati adattati i rimborsi). C’è stato un aumento dei costi di 
tesseramento di Swiss Athletics ma l’adattamento delle tasse di iscrizioni ha permesso di livellare 
entrate-uscite.  
Daniele Albisetti legge il rapporto dei revisori e chiede l’approvazione dei conti. 
I conti sono approvati all’unanimità.
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Verbale 99.esima Assemblea Generale 
Rapporto dei responsabili di settore: Federica Limardo prende la parola come responsabile del 
team allenatori. Federica illustra cosa viene fatto a livello di team allenatori. A partire dallo scorso 
settembre il team si ritrova circa ogni 6 settimane per un migliore coordinamento tecnico, 
mantenersi aggiornati e condividere delle linee pedagogiche comuni. Quello che la SAL vuole 
offrire ai proprio atleti è un percorso formativo completo (sviluppo capacità tecniche, fisiche e 
mentali), coltivare una cultura di disciplina rispetto, fair play e lavoro di squadra, creare un 
ambiente sicuro e motivante, promuovere la crescita personale e sportiva, collaborare 
maggiormente con famiglie, scuole e istituzioni. L’obiettivo sportivo della società è avere un 
gruppo composto da 150 atleti, avere almeno 8 atleti con il limite per i CS, avere 15 atleti nei 
quadri CAT e almeno 1 nei quadri élite nazionali.

Limardo ringrazia tutti gli allenatori per il loro lavoro e consegna un piccolo presente. 
Si rivolge agli atleti/famiglie presenti e chiede in particolare di avvisare sempre per assenze, 
ricorda di consultare il Padlet e chiede di arrivare puntuali e con il materiale adeguato agli 
allenamenti. 
Vengono preannunciati due campi d’allenamento: Toscana dal 7-10 aprile e Sestrière dal 20 al 24 
luglio, i dettagli saranno comunicati a tempo debito.


Revisione statuti: Terribilini spiega che la revisione statuti è stata richiesta da Swiss Olympic a 
tutte le associazioni sportive svizzere che percepiscono delle sovvenzioni a livello nazionale (per 
noi sussidi GS) e deve obbligatoriamente essere fatta entro il 1.1.2026. Swiss Olympic ha 
diramato delle linee guida per l’aggiornamento dei vari articoli. Anche gli statuti SAL sono stati 
adattati di conseguenza. Il presidente elenca tutte le modifiche effettuate sui nostri statuti. 
Gli statuti sono approvati dall’unanimità dai soci presenti.


Nomina membri di comitato: il presidente anticipa che in un futuro non troppo lontano anche la 
SAL vorrebbe professionalizzare due/tre figure all’interno del comitato (a percentuale ridotta). 
Il comitato in carica propone l’elezione di due nuovi ulteriori membri:  
Federica Limardo, laureata in Scienze Motorie, insegna anche all’Università di Genova in qualità 
di commissario tecnico (in sostituzione di Moira Di Domenico che è diventata responsabile della 
Scuola Atletica). 
Roberta Sidoli per la gestione amministrativa di iscrizioni, licenze, calendari, ecc. 
i nuovi membri sono eletti all’unanimità. 


Premiazioni:  sono premiati per i risultati ottenuti nella stagione 2024-2025 e per l’impegno e la 
costanza i seguenti atleti

Lisa Marani

Tommaso Marani

Marie Polli

Lia Solari

Francesco Odigwe

Sofia Odigwe

Sophie D’Elia

Samywit Terefe

Julie Achermann
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Verbale 99.esima Assemblea Generale Ordinaria

Emilio Fedele

Brendan Rogger

Charles Roux

Leonardo Ambiveri

Dominic Walter 

Orielle Levi

Gillian Buckley

Giada Pedrinis

Daniele Battaglia

Denis Binetti

Giuseppe Sciutto

Maria Vittoria Mucci

Emma Chessari

Marco Ronzoni

Chiara Taminelli

Roberta Sidoli

Beppe Sidoli


Eventuali: non ci sono eventuali da segnalare

  
Il presidente ringrazia i presenti e comunica la fine dell’assemblea (20h07).
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Statuto della Società Atletica Lugano (SAL)


Approvato dall’Assemblea dei soci del 21.11.2025


I. DENOMINAZIONE E SEDE 


Art. 1 Nome: Sotto la ragione sociale Società Atletica Lugano è costituita un’associazione ai sensi 
degli articoli 60 e seguenti del Codice Civile Svizzero. 


La Società Atletica Lugano è affiliata alla Federazione Ticinese di Atletica Leggera (FTAL), alla 
Federazione Svizzera di Atletica Leggera (Swiss Athletics), alla Federazione Svizzera di marcia 
(Swisswalking) e all'Associazione Sportiva Ticinese (ASTi). In quanto membro di tali organizzazioni, 
la società e tutti i suoi soci ne riconoscono gli statuti e le regole e si impegnano a rispettarli, 
senza necessità di ulteriori disposizioni.


Art. 2 Sede: La sede dell’Associazione è a Lugano, presso lo Pista di Atletica di Cornaredo. 
L’indirizzo postale è presso una casella postale. 


II. DISPOSIZIONI GENERALI 


Art. 3 La durata dell’Associazione è illimitata. 


Art. 4 L'Associazione risponde verso terzi unicamente con il proprio patrimonio. E' esclusa ogni 
responsabilità personale dei membri di Comitato e dei soci. 


Art. 5 L’Associazione sottoscrive una polizza di responsabilità civile. Non risponde però per danni 
causati da singoli soci o membri di Comitato, i quali dovranno provvedere personalmente per le 
rispettive coperture assicurative. 


III. SCOPO 


Art. 6 L'Associazione è apartitica e aconfessionale. 


L’Associazione si prefigge: 


- l’educazione dei soci a sani principi morali e sportivi, 


- la formazione tecnica e sportiva in ambito delle discipline atletiche, 


- la cura delle relazioni umane, l’integrazione sociale e culturale. 


Art. 7 L’Associazione intende interagire con la comunità e contribuire positivamente al suo 
benessere sociale e fisico nel rispetto di tutte le sue componenti sociali ed etniche, dell’ambiente 
e di uno sviluppo sostenibile. 
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Statuto della Società Atletica Lugano (SAL)

IV. MEMBRI 


Art. 8a Soci “attivi” sono tutte le persone fisiche ufficialmente tesserate (ai sensi di Swiss 
Athletics) e che svolgono un’attività agonistica e/o che partecipano regolarmente agli 
allenamenti. Si impegnano al rispetto degli organi sociali, dei soci, degli arbitri, degli avversari, 
dei giudici di gara, del pubblico ed a contribuire al buon nome della società così come alla cura 
del materiale sociale ad essi affidato. 


Art. 8b Soci “sostenitori” sono le persone fisiche, enti morali o giuridici, che versano la quota 
sociale annuale pur non partecipando attivamente alle attività di allenamento ed agonistiche. 


Art. 8c Soci “onorari” possono essere nominati i soci che si sono resi particolarmente 
benemeriti. Essi non pagano nessuna quota sociale e sono eletti dall’Assemblea su proposta del 
Comitato. 


Art. 9 Diritti: I soci attivi, sostenitori ed onorari beneficiano dei seguenti diritti: 


- partecipazione ai processi decisionali della società ed alle attività sociali previste nell’ambito 
degli statuti, 


- partecipazione alle attività societarie, agli allenamenti, alle manifestazioni, ecc., 


- diritto di voto all’assemblea


Art. 10 Doveri: I soci sono tenuti al rispetto degli statuti e regolamenti, degli organi sociali, dei 
soci, degli arbitri, degli avversari, dei giudici di gara, del pubblico, del materiale sociale e delle 
infrastrutture sportive ove è svolta l’attività ed a contribuire al buon nome della società. 


Art. 11 Ammissione: Chi intende entrare a far parte della Società Atletica Lugano deve 
presentare domanda scritta od orale. Il Comitato si riserva il diritto di accettare o rifiutare nuovi 
soci. 


Art.12 Dimissioni, espulsioni: Le dimissioni devono essere inoltrate per iscritto e per tempo al 
Comitato. Il dimissionario deve essere in regola con il pagamento delle tasse e deve restituire 
entro 10 giorni l’eventuale materiale della società in suo possesso. 


Art. 13 – Misure disciplinari: I soci possono essere soggetti a misure disciplinari se violano 
statuti e regolamenti, si comportano in modo disonorevole, non pagano le quote sociali oppure 
infrangono la Carta Etica, lo statuto in materia di etica o le norme antidoping.


Art. 14 – Sanzioni: Le sanzioni disciplinari includono: ammonimento scritto, esclusione dalle 
competizioni, sospensione dei diritti societari, espulsione.


Le violazioni dello statuto sul doping e in materia di etica saranno trasmesse a Swiss Sport 
Integrity, che può avviare indagini e imporre sanzioni in conformità ai propri regolamenti.


Art. 15 – Competenze in materia di misure disciplinari: Le misure disciplinari ordinarie, la 
sospensione e l’espulsione sono di competenza del Comitato Direttivo.
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Statuto della Società Atletica Lugano (SAL)

Le presunte violazioni dello statuto sul doping e dello statuto in materia di etica saranno oggetto 
d’indagine da parte di Swiss Sport Integrity e saranno sanzionate in base ai casi definiti nello 
statuto in materia di etica. In tutti gli altri casi, la valutazione giuridica e le eventuali sanzioni 
avverranno esclusivamente ad opera del Tribunale dello sport svizzero, con esclusione dei 
tribunali statali, in conformità con le disposizioni pertinenti dello statuto sul doping e dello 
statuto in materia di etica.


I ricorsi legali sono regolati dalle disposizioni dello statuto sul doping o dello statuto in materia di 
etica o dei relativi regolamenti.


Le sanzioni imposte da Swiss Sport Integrity seguono le procedure e le tempistiche definite dai 
regolamenti etici o antidoping applicabili.

V. ORGANIZZAZIONE 


Organi 


Art. 16 Gli organi dell'Associazione sono: 


- l'Assemblea dei soci 


- il Comitato  


- l'Ufficio di revisione 


VI. L'ASSEMBLEA DEI SOCI 


Art. 17a L'Assemblea è l'organo supremo dell’Associazione ed è competente per tutte le 
trattande che non sono demandate al Comitato. 


Spetta, in particolare, all'Assemblea: 


- l’approvazione dell’ultimo verbale, del rapporto del Presidente, del Cassiere, dei revisori e lo 
scarico del Comitato, - la nomina o la riconferma del Presidente e dei membri del Comitato 
dell'Associazione e dell'Ufficio di revisione, 


- l’eventuale modifica degli statuti, 


- definire i principi di politica della Associazione e la sua missione societaria, 


- esaminare e decidere sul rapporto annuale del Comitato, 


- avvallare o modificare le quote sociali annue, 


- decidere sulle proposte di socio onorario.
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Statuto della Società Atletica Lugano (SAL)

Art. 17b L'Assemblea è composta dai soci attivi, sostenitori ed onorari


Art. 18 Ogni socio attivo, sostenitore ed onorario ha diritto ad un voto. 


Art. 19 L'assemblea si riunisce almeno una volta all'anno di regola a fine stagione del calendario 
atletico (ottobre / novembre) su convocazione del Comitato, con il preavviso di almeno 10 giorni 
e indicazione delle trattande all'ordine del giorno. 


L'assemblea è diretta dal Presidente o in caso di loro assenza, da un membro del Comitato. 


Art. 20 Un'assemblea straordinaria può essere convocata dal Comitato o su richiesta di un 
numero dei soci rappresentanti almeno un terzo 1/3 dei voti che compongono l'assemblea. La 
richiesta deve essere motivata, deve elencare le trattande all'ordine del giorno e va indirizzata al 
Comitato. Per la formalità di convocazione valgono le norme relative all'assemblea ordinaria. 


Art. 21 L'assemblea convocata regolarmente può deliberare qualsiasi sia il numero dei soci 
presenti, salvo diversa disposizione di questi statuti. 

Art. 22 Le votazioni avvengono per alzata di mano, a meno che la maggioranza dei diritti di voto 
presenti non decida per l'appello nominale o per lo scrutinio segreto. Per la modifica degli statuti 
occorrono i due terzi 2/3 dei voti dei soci aventi diritto di voto presenti. 


VII. IL COMITATO 


Art. 23 Il Comitato è composto da 5 a 9 membri, compreso il Presidente e resta in carica per il 
periodo di quattro anni ed è rieleggibile.


Il mandato inizia con l’Assemblea Generale ordinaria. Il periodo di carica complessivo di un 
membro del Comitato Direttivo non può superare di regola i sedici anni, o venti anni se almeno 
un mandato è svolto come Presidente. 


I periodi di carica interrotti non vengono presi in considerazione.


Nel caso di mancanza di canditati al termine del periodo di carica massimo dei membri del 
Comitato Direttivo, il Comitato si riserva il diritto di richiedere all’Assemblea una proroga della 
carica per garantire la continuazione della gestione della Società e l’esistenza della stessa. 


Art. 24 Il Comitato promuove una rappresentanza equilibrata di genere, cercando di assicurare 
che almeno il 40% dei membri appartenga a ciascun genere.


Art. 25 I membri del Comitato adempiono ai propri compiti con diligenza e nel solo interesse 
della società. In caso di conflitto di interessi, il membro interessato è tenuto a dichiararlo al/alla 
Presidente e ad astenersi dal voto e dalla discussione, così come da qualsiasi dialogo con gli altri 
membri di Comitato in merito alla decisione. L’astensione dal voto a causa di un conflitto di 
interessi va registrata a verbale. Se il conflitto di interessi riguarda il/la Presidente, questi ne 
informerà il suo / la sua supplente.
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Statuto della Società Atletica Lugano (SAL)

Se il socio interessato nega l’accusa di conflitto di interessi, il comitato prenderà una decisione 
escludendo dalla stessa il socio in questione.


I membri di Comitato non possono richiedere, ricevere, accettare o elargire favori diretti o 
indiretti che siano in qualche modo connessi al loro mandato nell’associazione o che possano 
dare l’impressione di esserlo e che abbiano un valore superiore a quello meramente simbolico.


Nel caso di mancanza di canditati al termine del periodo di carica massimo dei membri del 
Comitato Direttivo, il Comitato si riserva il diritto di richiedere all’Assemblea una proroga della 
carica per garantire la continuazione della gestione della Società. 


Art. 26 Il Comitato ha il compito di gestire l'attività dell’Associazione mettendo in esecuzione le 
decisioni prese dall'Assemblea e sviluppando i concetti e gli obiettivi che rientrano nello scopo 
dell'Associazione. Il Comitato è responsabile dell’andamento dell’Associazione, in particolare 
sorveglia il comportamento etico sportivo della stessa. Il Comitato rappresenta l'Associazione 
verso i terzi e verso le autorità nell'esame di tutte le problematiche che interessano temi connessi 
con lo sport. Il Comitato delibera sull’ammissione e sulle dimissioni dei soci. 


Art. 27 Il Comitato nomina al suo interno un Vicepresidente, che rappresenta la società verso 
l’esterno in assenza del Presidente, un Cassiere, responsabile per il settore finanziario, un 
commissario tecnico, responsabile delle questioni tecniche e capo degli allenatori, un 
rappresentante degli atleti e un responsabile manifestazioni. Al massimo due cariche possono 
essere cumulate in una sola persona. Il Comitato può inoltre costituire delle commissioni 
composte anche da persone esterne all’Associazione. 


Art. 28 Il Comitato delibera validamente alla presenza della maggioranza dei membri. Le 
votazioni avvengono, di regola, per alzata di mano. In caso di parità decide il voto del Presidente 
o di che ne fa le veci. 


Art. 29 L'Associazione è vincolata verso terzi dalla firma collettiva del Presidente o del 
Vicepresidente unitamente a quella di uno dei membri del Comitato. Per i rapporti con gli affiliati 
il Comitato può conferire diritto di firma individuale al Presidente o al Vicepresidente, definendo 
limiti e competenze. 


VIII. L'UFFICIO DI REVISIONE 


Art. 30 L’Assemblea Generale elegge due revisori dei conti (organo di revisione), indipendenti e 
non membri del Comitato Direttivo, con mandato biennale. È possibile la rielezione. L’Assemblea 
Generale può anche eleggere una società di revisione esterna per lo stesso mandato. 


L’organo di revisione ha il compito di verificare la correttezza del rendiconto annuale ed è 
autorizzato a consultare in ogni momento la contabilità e i giustificativi. Deve presentare un 
rapporto scritto all’attenzione dell’Assemblea Generale.
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Statuto della Società Atletica Lugano (SAL)

IX. FINANZE 


Art. 31 L'esercizio finanziario e contabile coincide con l'anno civile. 


Art. 32 La gestione finanziaria e la contabilità sono di competenza del Comitato che deve 
sottoporre il consuntivo annuale all'Assemblea per l'approvazione. 


Art. 33 L'Associazione non persegue scopo di lucro. 


Art. 34 Il patrimonio dell’Associazione è costituito da: - beni mobili e immobili, - quote sociali 
versate dai membri, - sussidi e contributi versati da enti pubblici o privati o da singole persone. 


X. QUOTE SOCIALI 


Art. 35 I soci attivi e sostenitori sono tenuti al versamento di una quota annuale, che viene fissata 
dall’Assemblea su proposta del Comitato. 


I soci onorari ed i membri di Comitato non sono tenuti al pagamento. I soci simpatizzanti sono 
liberi di versare qualsiasi importo. 


XI. SCIOGLIMENTO DELL’ASSOCIAZIONE 


Art. 36 Per il scioglimento dell’Associazione sono necessari i quattro quinti 4/5 dei voti dei soci. 


XII. DISPOSIZIONI FINALI 


Art. 37 Lo scioglimento e la liquidazione dell’Associazione necessita una maggioranza dei 
quattro quinti 4/5 dei voti dell’Assemblea dei soci. Eventuali saldi rimanenti al termine della 
liquidazione sono da devolvere ad un ente sportivo della regione. 


Art. 38 Per quanto non espressamente previsto dal presente statuto si fa riferimento alle vigenti 
norme in materia di associazioni senza scopo di lucro. 

XII – Assicurazioni


Art. 39 Ogni socio attivo deve essere privatamente assicurato contro eventuali infortuni. La 
società declina ogni responsabilità.
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XIII – Carta Etica


Art. 40 La Carta Etica della Società Atletica Lugano, allegata al presente statuto, ne costituisce 
parte integrante. Tutti i soci (attivi, sostenitori e onorari), membri del Comitato, allenatori e 
collaboratori sono tenuti a conoscerla, rispettarne i principi e applicarne i valori nell’ambito di 
tutte le attività della società.


Art. 41 Statuti cantonali e federali: Per quanto non espressamente previsto nel presente 
statuto, fanno stato quelli della Federazione Ticinese di Atletica Leggera (FTAL), della 
Federazione Svizzera di Atletica Leggera (Swiss Athletics), della Federazione Svizzera di marcia 
(Swisswalking), dell’Associazione Sportiva Ticinese (ASTi) e di Swiss Olympic. In particolare, la SAL 
i suoi membri riconoscono e rispettano la Carta Etica, lo statuto in materia di etica, lo statuto sul 
doping di Swiss Olympic e le relative procedure disciplinari.


Il presente statuto è stato adottato dall'assemblea dell’Associazione in data 21.11.2026. Entra 
immediatamente in vigore. 
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I nove principi della Carta Etica SAL

La presente Carta Etica è adottata dalla SAL per promuovere l'etica e i valori sportivi nella pratica 
dell'atletica leggera. Essa si basa sui principi della Carta etica dello sport di Swiss Olympic e del 
programma di prevenzione "Cool & Clean". La Società si impegna a rispettare e promuovere i 
seguenti articoli per garantire il benessere di atlete, atleti, allenatrici, allenatori, dirigenti e 
famiglie.


La Carta Etica tutela gli atleti e promuove un ambiente collaborativo tra allenatori, atleti e 
famiglie. Il mancato rispetto dei principi può comportare l’allontanamento dalla Società.


1. Adottare lo stesso comportamento nei confronti di ogni persona.  
La nazionalità, l’età, il sesso, le preferenze sessuali, l’appartenenza sociale, l’orientamento 
religioso e politico non sono elementi pregiudizievoli. 


2. Armonizzare l’attività sportiva e la vita sociale.  
Rendere compatibili le esigenze dell’allenamento e della competizione con la formazione, il 
lavoro e la famiglia. 


3. Rafforzare la responsabilità individuale e collettiva.  
Le sportive e gli sportivi vengono coinvolti nelle decisioni che li riguardano. 


4. Incoraggiare rispettosamente senza esagerare.  
Le misure adottate per raggiungere gli obiettivi sportivi non ledono né l’integrità fisica né 
l’integrità morale delle sportive e degli sportivi. 


5. Educare alla lealtà e al rispetto dell’ambiente.  
Il rispetto contraddistingue la condotta da adottare nei confronti del prossimo e della natura. 


6. Opporsi alla violenza, allo sfruttamento e alle molestie sessuali.  
La violenza psicofisica e qualsiasi forma di sfruttamento non viene tollerata. Sensibilizzare, 
vigilare e intervenire in maniera adeguata. 


7. Rifiutare il doping e gli stupefacenti.  
Informare efficacemente e intervenire senza esitare in caso di consumo, somministrazione o 
diffusione. 


8. Rinunciare al tabacco e all’alcool nella pratica sportiva.  
Mostrare per tempo i rischi e gli effetti del consumo. 


9. Contrastare ogni forma di corruzione.  
Esigere e incentivare la trasparenza nelle decisioni e nei processi. Regolamentare l’approccio 
e la gestione di conflitti d’interesse, omaggi, dati finanziari e scommesse, e renderli 
sistematicamente pubblici


La presente Carta Etica, approvata dall’Assemblea Generale in data 21.11.2026, entra in vigore 
immediatamente.
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Agevolazioni
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I NOSTRI SPONSOR PRINCIPALI


I NOSTRI PARTNER SOSTENITORI
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SEGUI LA TUA SOCIETA’ SUI SOCIAL E PASSAPAROLA !


Il giornalino è stato redatto da M.Polli. Notizie e fotografie prese dalle pagine ufficiali Facebook/Instagram 
della società. Avete proposte, iniziative, qualcosa che vorreste pubblicare ? Non esitate a contattarmi  per  
email mariepolli28@gmail.com oppure per posta Marie Polli - Via Cantonale 8L - 6930 Bedano


SOSTIENI ANCHE TU LA SOCIETA’ ATLETICA LUGANO 
diventa socio sostenitore ed approfitta di vari sconti ! 
con soli 40CHF puoi sostenere l’attività di oltre 150 atleti.


mailto:mariepolli28@gmail.com

